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KATA PENGANTAR 

 
 

 

Perancanaan merupakan suatu proses dinamis yang harus disesuaikan dengan 

sumber daya organisasi,  hal ini dimaksudkan sebagai arah kebijakan dalam mengantisipasi 

kebutuhan dan penyelarasan arah pembangunan daerah dalam jangka waktu lima tahun 

kedepan, arah rancangan pembangunan di wilayah Kecamatan Siantan Selatan merujuk 

kepada RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 yang bertujuan untuk 

menunjang keberhasilan pembangunan Pemerintah Kabupaten Kepulauan Anambas. 

Ruang lingkup Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Tahun 2025 ini meliputi 

uraian secara garis besar tentang kebijakan, penjelasan teknis pelaksanaan program dan 

kegiatan serta sasaran yang ingin dicapai oleh Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten 

Kepulauan Anambas pada tahun 2025. 

 Keberhasilan Perangkat Daerah harus didukung oleh adanya Perencana yang baik. 

Maka perlu adanya serangkaian Rencana Kerja (Renja) tindakan yang dibuat untuk 

diimplementasikan oleh organisasi dalam rangka pencapaian tujuan yang telah ditetapkan 

sebelumnya.  
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
1.1. Latar Belakang 

Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan 

Anambas Tahun 2025 merupakan pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Tata Cara Evaluasi Rancangan 

Peraturan Daerah dan Rencana Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Rancangan Akhir Rencana Kerja 

Kecamatan Siantan Selatan merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah ( RPJMD ) untuk jangka waktu 1 (satu) tahun. Penyusunan Perubahan 

RKPD Perangkat Daerah  merupakan pelaksanaan dari Undang – Undang Nomor 17 Tahun 

2003 tentang Keuangan Negara, Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang – Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah kedua dengan Undang - Undang 

Nomor 12 Tahun 2008 serta Undang – Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah. 

Rancangan Rencana Kerja mempunyai fungsi penting dalam sistem perencanaan daerah, 

karena Rencana Kerja menerjemahkan perencanan strategis jangka menengah ( RPJMD 

dan Renstra Perangkat Daerah ) ke dalam rencana, program, dan penganggaran tahunan, 

Perubahan Rencana Kerja menjembatani sinkronisasi, harmonisasi Rencana Strategis ke 

dalam langkah – langkah tahunan yang lebih konkrit dan terukur. Dengan demikian 

Rancangan Rencana KerjaKecamatan Siantan Selatan merupakan pedoman bagi 

penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), Dimana 

kebijakan umum APBD ditetapkan secara bersama – sama antara Dewan Perwakilan 

Rakyat Daerah (DPRD) dengan Pemerintah. Dengan cakupan dan cara penetapan 

tersebut, Rancangan Rencana Kerja mempunyai fungsi pokok dan menjadi acuan bagi 

seluruh pelaku pembangunan karena memuat seluruh kebijakan  publik sebagai 
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berikut : 

1. Menjadi pedoman dalam penyusunan APBD karena memuat arah kebijakan 

Pembangunan Daerah satu tahun;  

2. Menciptakan kepastian kebijakan, karena merupakan komitmen Pemerintah. 

Proses penyusunan Rancangan Rencana Kerja didasarkan pada penjaringan 

aspirasi yang diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

(Musrenbang) tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan pembangunan 

Daerah pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan Dokumen RKPD dan RENJA 

Perangkat Daerah juga diintegrasikan dengan prioritas pembangunan Pemerintah Provinsi 

maupun Pemerintah Pusat. Daerah Kabupaten dan Kota merupakan bagian dari Provinsi 

serta mempunyai hubungan wewenang, keuangan, pelayanan umum, pemanfaatan 

Sumber Daya Alam dan Sumber Daya lainnya. Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk 

menghasilkan kesepakatan antar pelaku pembangunan tentang RKPD Perangkat Daerah 

dan RENJA Perangkat Daerah, yang menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronisasi 

sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan Perangkat Daerah serta masyarakat dalam 

pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas. 

Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan, merupakan rencana 

pembangunan tahunan dengan tema: 

“Optimalisasi pembangunan ekonomi, sumber daya manusia dan infrastruktur 

berkelanjutan” 

Dengan Rancangan Prioritas Pembangunan : 

1. Peningkatan pemanfaatan sumber daya ekonomi unggulan daerah; 

2. Pemantapan kualitas sumber daya manusia yang sehat, unggul dan berdaya 

saing; 

3. Pemerataan infrastruktur wilayah yang berkualitas; dan 

4. Optimalisasi reformasi berokrasi. 

Sebagai Dokumen resmi Pemerintah Daerah, Rancangan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah  yang mempunyai kedudukan yang strategis, yaitu menjembatani antara
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perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan dan penganggaran 

tahunan. Oleh karena itu RKPD Perangkat Daerah dan Rancangan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah berfungsi menjabarkan rencana strategis kedalam rencana regional 

dengan memuat arah kebijakan  pembangunan, prioritas pembangunan, kerangka ekonomi 

daerah dan program kegiatan Perangkat Daerah. Sebagai rencana operasional, RKPD 

Perangkat Daerah  merupakan pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran, 

Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan APBD. 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan Hukum penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan 

Selatan Tahun 2025 adalah sebagai berikut : 

1. Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional ( Lembaran Negara Republik indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 

Lembaran Republik Indonesia Nomor 4421 ); 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rancana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan  Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi 

Perangkat  Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 89, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4741); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4817); 



 

4 

 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan  Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri No 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah dan Rencana Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah; 

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 6 Tahun 2016 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 

2016-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2016 Nomor 51, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten  Kepulauan  Anambas Tahun 2016 Nomor 52); 

1.3. Maksud Dan Tujuan 

Maksud dari Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan 

Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas ini adalah untuk mengetahui dan 

mendokumentasikan perencanaan dalam kurun waktu satu tahun yang berisi program – 

program prioritas yang dilaksanakan langsung oleh Kecamatan Siantan Selatan dengan 

dukungan pembiayaan dari Pemerintah Kabupaten dengan harapan dapat  mendorong 

partisipasi masyarakat. 

Sedangkan Tujuan Penyusunan Rancangan Rencana KerjaKecamatan Siantan 

Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas  adalah : 

1. Mendiskripsikan tentang program – program prioritas yang akan dilaksanakan langsung 

oleh Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas; 

2. Program–program tersebut dapat terlaksana sesuai yang diharapkan dengan 

menitikberatkan pada program - program prioritas. 

1.4. Sistematika 

Sistematika Penulisan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan 

Kabupaten Kepulauan anambas Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah   

Sebagaimana amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah dan 

Rencana Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah, setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam 

pelaksanaannya. Oleh karena itu Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten 

Kepulauan Anambas Tahun 2024 juga harus dilakukan evaluasi. Evaluasi terhadap 

Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 

2024  meliputi 3 (tiga) hal, yaitu kebijakan perencanaan program dan kegiatan, pelaksanaan 

rencana program dan kegiatan, dan hasil rencana program dan kegiatan. 

Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2024 berjalan dengan baik, ada beberapa hal 

yang perlu lebih ditekankan sesuai penugasan Kepala Daerah kepada Camat. Berkenaan 

dengan ini maka perlu dukungan dari Pemerintah Daerah agar Program/Kegiatan 

Kecamatan bisa berjalan dengan maksimal atau sesuai dengan capaian pelaksanaan 

Program/Kegiatan. 

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan 

Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2025, memperhatikan beberapa unsur pokok 

sebagai mana berikut : 

a. Masalah – masalah yang dihadapi dan sumber daya  yang akan digunakan serta 

pengalokasiannya; 

b. Tujuan yang dikehendaki; 

c. Sasaran – sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya; 
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d. Kebijakan – kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi pelaksana.  

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan 

Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2025 juga memperhatikan hal – hal sebagai berikut: 

a. Hasil evaluasi capaian kinerja tahun 2024 sebagai entry point dalam penyusunan 

perencanaan tahun 2025; 

b. Memperhatikan keberlanjutan (sustainable development) untuk menjaga stabilitas dan 

konsistensi pembangunan.  

c. Masalah – masalah yang dihadapi dan sumber daya yang akan digunakan serta 

pengalokasiannya; 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah   

A. Struktur Organisasi 

 Peraturan Bupati Kepulauan Anambas Nomor 55 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan, 

Kantor Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas dipimpin oleh 

seorang Kepala Kantor yang bertanggung jawab langsung kepada Bupati 

Kepulauan Anambas. Susunan Organisasi Kantor Camat Siantan Selatan terdiri 

dari : 

1. Unsur Pimpinan yaitu,  Camat 

2. Pembantu Pimpinan yaitu, Sekretaris Camat, membawahi : 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian. 

b. Sub Bagian Keuangan. 

c. Sub Bagian Program. 

3. Unsur Pelaksana yaitu : 

a. Kasi Tata Pemerintahan dan Pemberdayaan Masyarakat Desa  

b. Kasi Ketentraman dan Ketertiban 

c. Kasi Pelayanan Umum 
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B. Tugas Pokok dan Fungsi 

Kantor Camat Siantan Selatan sebagai koordinator penyelenggaraan 

pemerintahan diwilayah kecamatan, dan Kepala Kantor (Camat) bertanggung 

jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas. 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud Kantor Camat Siantan Selatan 

menyelenggarakan fungsi : 

Melaksanakan dan mengendalikan serta mengkoordinasikan penyelenggaraan 

tugas umum pemerintahan dan melaksanakan kewenangan pemerintahan yang 

dilimpahkan oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan pemerintahan daerah, 

yaitu : 

a. Penyusunan program dan kegiatan Kecamatan; 

b. Pengkoordinasian penyelenggaraan pemerintahan di wilayah kecamatan; 

c. Penyelenggaraan kegiatan pembinaan ideologi negara dan kesatuan bangsa; 

d. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

e. Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan terhadap kegiatan di bidang 

ketentraman dan ketertiban umum; 

f. Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan bidang ekonomi dan 

pembangunan; 

g. Pelaksanaan pembinaan penyelenggaraan bidang sosial dan kemasyarakatan; 

h. Pelaksanaan penatausahaan Kecamatan; 

i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

 

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah  

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Siantan Selatan 

bahwa ditentukan isu-isu penting yaitu sebagai berikut: 

1) Pemanfaatan peluang kebijakan penyerahan sebagian kewenangan dari Bupati 

Kepulauan Anambas kepada Camat Siantan Selatan di bidang Pemerintahan untuk 

mendayagunakan segenap potensi yang ada di wilayah. Dengan adanya penyerahan 
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sebagian kewenangan Bupati kepada Camat, maka Camat dengan tetap mendasarkan 

pada asas kepatutan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku; 

2) Memiliki posisi yang kuat dan strategis dalam mendayagunakan segenap potensi yang 

ada, baik potensi kelembagaan pemerintah, potensi kelembagaan non 

pemerintah, potensi wilayah, dan potensi masyarakat dalam mendukung 

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi guna pencapaian tujuan yang lebih besar 

yakni tercapainya visi Kabupaten Kepulauan Anambas yang tertuang dalam RPJMD 

2021-2026; 

3) Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah. Kecamatan 

harus terus memacu partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha dalam 

penyelenggaraan pembangunan, terlebih pada pembangunan peningkatan 

insfrastruktur wilayah guna mendorong pertumbuhan ekonomi masyarakat. Terlebih 

dengan adanya kewajiban pengusaha untuk sungguh-sungguh memperhatikan 

Company/ Coorperate Sosial Resposipility (CSR), maka kecamatan harus benar-benar 

memanfaatkan peluang tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat; 

4) Pelayanan Prima. Kecamatan Siantan Selatan selain sebagai salah satu Perangkat 

Daerah  di Pemerintah Kabupaten Kepulauan Anambas juga merupakan ujung tombak 

dalam menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus benar-benar mampu 

memberikan pelayanan secara prima kepada masyarakat yaitu pelayanan cepat, 

professional dan akuntabel, memiliki legalitas hukum dan tentunya dengan tetap 

mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang berlaku. Dalam 

penyelenggaraan pelayanan prima tersebut maka diperlukan Standar Pelayanan yang 

secara normatif harus dikomunikasikan dengan masyarakat. Harapannya dengan 

pelayanan prima akan memunculkan kembali kepercayaan masyarakat kepada 

pemerintah, menciptakan kepuasan dan pada akhirnya mampu mendorong 

berkembangnya dinamika aktifitas  masyarakat; 

5) Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur. Keberadaan 

aparatur merupakan faktor penting dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi, 

serta pemberian pelayanan masyarakat. Sebagai faktor penting, maka aparatur yang 

ada harus mencukupi dalam jumlah dan memiliki persyaratan secara kualitas. Oleh 
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sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan kemampuan sumber daya aparatur dan 

penambahan jumlah aparatur; 

6) Peningkatan sarana dan prasarana penunjang penyelenggaraan pemerintahan juga 

percepatan pembangunan aksesibilitas baik dari Desa, Kecamatan hingga Kabupaten. 

7) Koordinator Program Kabupaten Kota Sehat, Kabupaten Layak Anak  

8) Pengembangan Pengarusutamaan Gender (PUG) 

9) Pencegahan Stunting, Pebangunan yang bekelanjutan (TPB/SDGS), Konektivitas 

Wilayah,Pengendalian inflasi, Penerapan Blue Economy, Penanggulanngan 

Kemiskinan Ekstrem, dan Inovasi Daerah 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Renja 2025 

Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan 

Anambas untuk tahun 2025 lebih ditekankan kepada peningkatan kinerja sesuai dengan 

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Siantan Selatan. Penyesuaian Program/Kegiatan yang 

dilaksanakan diisesuaikan Renstra Kecamatan Siantan Selatan Tahun 2021 - 2026 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan Program dan Kegiatan Kecamatan Siantan Selatan pada Tahun 2025 dalam 

rangka penyelenggaraan tugas-tugas pemerintahan umum dan kewenangan pemerintah 

yang dilimpahkan oleh Bupati dalam rangka penyelenggaraan dan penguatan tugas 

desentralisasi otonomi daerah diarahkan pada: 

1. Peningkatan kualitas pelayanan publik yang menjadi kewenangan kecamatan dan 

peningkatan kualitas aparaturnya; 

2. Peningkatan kualitas pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan 

pemerintahan desa; 

3. Upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penegakan peraturan 

perundang-undangan serta mendorong kesadaran masyarakat dalam membayar pajak 

dan retribusi; 

4. Peningkatan kualitas koordinasi pelaksanaan tugas-tugas dengan Muspika, UPTD dan 

organisasi pemerintahan lainnya yang ada di wilayah Kecamatan Siantan Selatan. 
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Telaahan usulan Program dan Kegiatan masyarakat  ini didasari oleh pemikiran 

bahwa dalam rangka mewujudkan visi Kecamatan  maka keempat hal tersebut diatas perlu 

dilaksanakan dan dicapai oleh pengemban delegasi. 
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RANCANGAN RENCANA KERJA TA. 2025 

TABEL 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Sampai dengan Tahun 2025 

Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan Anambas  

                      

KODE 
REKENING 

URUSAN BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 
DAN PROGRAM / 

KEGIATAN KECAMATAN 
SIANTAN SELATAN 

INDIKATOR KINERJA  

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2025 

Realisasi 
Target 
Kinerja 

Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 
Kegiatan 

Tahun 
2025 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan Tahun 

lalu (n-1) 
Target 

Program 
dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 
2023) 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Kinerja 
Renstra PD s.d tahun 

berjalan 

 Target 
Renja 

PD 
Tahun 
2024  

 Realisasi 
Renja PD 

Tahun 
2024 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan s.d 

2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5  6  7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11(10/4) 

7.01.01 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH   

  
  

    
        

7.01.01.2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Tersedianya 
Dokumen/Laporan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.02  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah  

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.05 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya 
Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.05 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 
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7.01.01.2.03  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.07 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah/Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Terlaksananya 
Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.08 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Tersedianya  
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.01.2.09 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah/Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Terlaksananya 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah  

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 Bulan  100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.03 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

   

  

    

        

7.01.03.2.01 
 

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Terlaksananya 
Koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

12 Bulan 12 bulan 
12 

Bulan 
12 

Bulan 
100% 12 Bulan 36 Bulan 80 

7.01.03.2.03 
 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat 
Kecamatan 
 

Terlaksananya 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat 
Kecamatan 
 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 

Bulan  
100%  12 Bulan  36 Bulan 80 
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7.01.05 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

   

  

    

        

7.01.05.2.01 

Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah 

Terlaksananya 
Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daerah  

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 

Bulan  
100%  12 Bulan  36 Bulan 80 

7.01.06  

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

   

  

    

        

7.01.06.2.01  

Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Terlaksananya 
Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa  
 

12 Bulan  12 bulan 
 12 

Bulan  
 12 

Bulan  
100%  12 Bulan  36 Bulan 80 
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  KECAMATAN SIANTAN SELATAN 
Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Siantan Selatan 

NO INDIKATOR KINERJA  
SPM 

STANDAR 
NASIONAL 

IKK 

TARGET RESNTRA PERANGKAT DAERAH 
REALISASI 
CAPAIAN 

PROYEKSI 

CATATAN 
ANALISIS 

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2025 2025 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

  
12 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
  

2 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

  
18 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
  

3 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

  
18 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
3 

Agenda 
 

4 
PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

  
18 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
2 

Agenda 
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RANCANGAN  RENCANA KERJA TA. 2025 

TABEL 2.3 REVIEW TERHADAP RANCANGAN RKPD PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 

KODE 
REKENING 

URUSAN BIDANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH DAN 

PROGRAM / KEGIATAN 
KECAMATAN SIANTAN 

SELATAN 

INDIKATOR KINERJA 

RANCANGAN RKPD PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

CATATAN 
PENTING 

LOKASI 
TARGET 

CAPAIAN 
KINERJA 

PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER 
DANA 

TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

7 KECAMATAN       3.297.684.073     3.752.460.910   

7.01 
KECAMATAN SIANTAN 
SELATAN 

      3.297.684.073     3.752.460.910   

7.01.01 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 

                

7.01.01.2.01 
Perencanaan dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Tersedianya 
Dokumen/Laporan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

10.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

14.000.000   

7.01.01.2.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah  

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

1.617.484.073 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

1.973.263.910   

7.01.01.2.05 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

25.200.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

25.200.000   

7.01.01.2.05 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

20.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

104.200.000   

7.01.01.2.03 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Terlaksananya  Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

320.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

281.000.000   
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7.01.01.2.07 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah/Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Terlaksananya Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

205.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

160.000.000   

7.01.01.2.08 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Tersedianya  Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

330.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

474.072.000   

7.01.01.2.09 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah/Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Terlaksananya Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah  

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

65.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

125.725.000   

7.01.03 
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

                

7.01.03.2.01 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Terlaksananya Koordinasi 
Kegiatan Pemberdayaan 
Desa 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

120.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

120.000.000   

7.01.03.2.03 
Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan 

Terlaksananya 
Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan 

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

270.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

185.000.000   

7.01.05 
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN URUSAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

                

7.01.05.2.01 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Terlaksananya 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah  

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

195.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

170.000.000   

7.01.06 
PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 
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7.01.06.2.01 

Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Terlaksananya Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa  

KKA 

12 Bulan dari 
60 Bulan 

Target yang di 
targetkan 

(100) 

240.000.000 APBD 
12 Bulan 
(100%) 

120.000.000   
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RANCANGAN RENCANA KERJATA. 2025 

TABEL 2.4 USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2025 KABUPTEN KEPULAUAN ANAMBAS 

KECAMATAN SIANTAN SELATAN 

              

NO 
URUSAN BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH DAN PROGRAM / KEGIATAN 
KECAMATAN SIANTAN SELATAN 

LOKASI  INDIKATOR KINERJA  
TARGET CAPAIAN 

KINERJA  
 BESARAN / 

VOLUME 
CATATAN 
PENTING 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

          

  
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

KKA 
Tersedianya Dokumen/Laporan 
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah KKA 
Terlaksananya Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah 

KKA 
Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah KKA 
Terlaksananya Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  Administrasi Umum Perangkat Daerah KKA 
Terlaksananya  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  
Pengadaan Barang Milik Daerah/Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

KKA 
Terlaksananya Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

KKA 
Tersedianya  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   
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Pemeliharaan Barang Milik Daerah/Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

KKA 
Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah  

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

2 
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

          

  Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa KKA 
Terlaksananya Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

  
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan 

KKA 
Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

3 
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

          

  
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan Kepala Daerah 

KKA 
Terlaksananya Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai Penugasan 
Kepala Daerah  

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   

4 
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

          

  
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan 
dan Pengawasan Pemerintahan Desa 

KKA 
Terlaksananya Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa  

12 Bulan dari 60 
Bulan Target yang di 
targetkan (100) 

12 Bulan   
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RANCANGAN  RENCANA KERJA TA. 2025 

TABEL 2.5 REKAPITULASI ANGGARAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025 

BERDASARKAN KLASIFIKASI BELANJA 

KODE 
REKENING 

URUSAN BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM / KEGIATAN KECAMATAN 
SIANTAN SELATAN 

BELANJA 
OPERASI 

BELANJA 
MODAL 

BELANJA TIDAK 
TERDUGA 

BELANJA 
TRANSFER 

1 2 3 4 5 6 

7 KECAMATAN 3.092.684.073 205.000.000     

7.01 KECAMATAN SIANTAN SELATAN 3.092.684.073 205.000.000     

7.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH         

7.01.01.2.01 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 10.000.000 0     

7.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.617.484.073 0     

7.01.01.2.05 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 25.200.000 0     

7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 20.000.000 0     

7.01.01.2.03 Administrasi Umum Perangkat Daerah 320.000.000 0     

7.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah/Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 0 205.000.000     

7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 330.000.000 0     

7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah/Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 65.000.000 0     

7.01.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN         

7.01.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 120.000.000 0     

7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 270.000.000 0     

7.01.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM         

7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah 195.000.000 0     

7.01.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA         
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7.01.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 240.000.000 0     

  

Camat Siantan Selatan 
 

 

Awaluddin Makrifatullah, S.Sos 
Pembina/IV.a 
Nip. 19700213 200701 1 021 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Kecamatan Siantan Selatan 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 
SASARAN 

FORMULA 
PERHITUNGAN 

TARGET KINERJA SASARAN  

2021 2022 2023 2025 2025 2026 

1 Meningkatkan 
tata kelola dan 
kualitas 
pelayanan 
publik di tingkat 
kecamatan 

Meningkatnya 
Kepuasan 
Masyarakat 
Terhadap 
Pelayanan 
Kecamatan 

Indeks 
Reformasi 
Birokrasi 
 

 
CC 

(51,76) 
B 

(60, 1) 
B 

(63,00) 
B 

(67,00) 
B 

(69,00) 
B 

(69,00) 

Indeks 
Kepuasan 
layanan 
Masyarakat 
 

Nilai yang diperoleh dari 
Bagian Organisasi 

B 
(81,29) 

B 
(82,00) 

A 
(84,00) 

A 
(86,00) 

A 
(88,00) 

A 
(88,00) 

Persentase 
Desa 
Berkembang 
menuju Desa 
Mandiri 

Jumlah Desa 
Berkembang yang 
dibina /jumlah Desa di 
Kecamatan*100% 

17% 33% 50% 67% 83% 84% 

2 Meningkatkan 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

Meningkatnya 
Partisipasi 
pemuda, 
perempuan dalam 
pembangunan 
serta menciptakan 
Kehidupan 
masyarakat yang 
berbudaya, 
Agamis, toleran 
dan gotong royong. 
 

Persentase 
partisipasi 
masyarakat 
dalam 
pembangunan 
di wilayah 
kecamatan 

Jumlah partisipasi 
masyarakat yang hadir 
dalam kegiatan 
pemberdayaan 
masyarakat di 
desa/jumlah partisipasi 
masyarakat dalam 
kegiatan 
pemberdayaan 
masyarakat di desa 
yang ditargetkan*100% 
 

80% 82% 85% 86% 88% 88% 
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3.2. Tujuan Dan Sasaran Rancangan Rencana KerjaKecamatan Siantan Selatan 

Dengan menitikberatkan pada Visi dan Misi yang telah ditetapkan pada Rencana 

Strategis Sebagai berikut: 

1. Meningkatkan dan Mengembangkan perikehidupan yang agamis dan berbudaya melayu. 

2. Mendorong terciptanya pembangunan di wilayah kecamatan. 

3. Meningkatkan Profesionalisme Aparatur didalam menyelenggarakan organisasi 

kecamatan. 

4. Mendorong peran aktif masyarakat dalam budaya gotong royong dan swadaya 

masyarakat. 

Maka Kecamatan Siantan Selatan mempunyai tujuan: Meningkatkan pelayanan di 

bidang pemerintahan, ekonomi, pembangunan, keamanan, ketertiban, pertanahan dan aset 

serta kesejahteraan sosial dengan sasaran Terwujudnya penyelenggaraan tugas umum 

pemerintahan berupa perijinan, rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan dan 

fasilitasi di Kecamatan Siantan Selatan secara Optimal yang secara rinci seperti tersebut di 

bawah ini: 

1. Tujuan dan sasaran misi 1: 

a. Tujuan  

- Mewujudkan perikehidupan yang agamis yang berdasarkan budaya melayu dalam 

pelaksanaan kehidupan sehari-hari di tengah lingkungan masyarakat. 

b. Sasaran 

- Terlaksananya peringatan hari-hari besar keagamaan yang akan berdampak positif 

kepada tatanan kehidupan beragama di masyarakat. 

- Dapat membentuk masyarakat Kecamatan Siantan Selatan yang agamis sehingga 

terciptanya suasana kehidupan yang kondusif. 

2. Tujuan dan sasaran misi 2: 

a. Tujuan  

- Meningkatkan pembangunan baik secara fisik maupun perekonomian  di Kecamatan 

Siantan Selatan sebagai pusat pertumbuhan ekonomi dan parameter pembangunan 

di kabupaten kepulauan anambas. 
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b. Sasaran 

- Terciptanya sentra-sentra perekonomian baru di masyarakat. 

- Tercapainya pembangunan yang merata bagi seluruh masyarakat di wilayah 

Kecamatan Siantan Selatan. 

3. Tujuan dan sasaran misi 3: 

a. Tujuan  

- Mewujudkan sumber daya aparatur yang profesional didalam menyelenggarakan 

organisasi kecamatan, sehingga dapat memberikan pelayanan prima kepada 

masyarakat guna mencapai kabupaten kepulauan anambas yang Sejahtera, Maju, 

Mandiri, Berpayungkan Budaya Melayu, yang Dilandasi Iman dan Taqwa. 

b. Sasaran 

- Tercapainya kualitas SDM dengan indikator misi sebanyak 5 (lima) orang Tenaga 

terdidik dalam kependudukan, pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan, 

dapat memiliki kemampuan  melakukan koordinasi pelaksana kebijakan kepala 

daerah, memiliki kemampuan inovatif, pendeteksian dini dan antisipatif, memiliki 

kemampuan untuk memandu dan mendorong kearah solusi dan kebijakan yang baik. 

- Dapat memberikan pelayanan yang maksimal kepada seluruh lapisan masyarakat 

sesuai dengan standar pelayanan minimal (SPM) sebanyak 11.967 jiwa dan 3896 KK 

Se-Kecamatan Siantan Selatan. 

4. Tujuan dan sasaran misi 4: 

a. Tujuan 

- Mewujudkan rasa kebersamaan dan memiliki rasa tanggungjawab terhadap 

kelancaran dan keberhasilan pembangunan yang dilaksanakan diwilayah 

Kecamatan Siantan Selatan. 

b. Sasaran 

- Memberikan pelayanan yang baik tentang masalah kependudukan, pertanahan, 

pembinaan kelurahan dan desa, pembinaan lembaga kemasyarakatan (RT, RW, 

PKK, Karang Taruna, LPM, dll), serta koordinator pemeliharaan sarana dan 

prasarana fasilitas umum. 
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- Tercapainya konsistensi pelayanan kepada masyarakat secara cepat, tepat, efektif, 

efesien, transparan dan akuntabel. 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH   

 

4.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi 

Kebijakan merupakan suatu keputusan yang diambil untuk menggambarkan prioritas 

pelaksanaan tugas dengan mempertimbangkan sumberdaya yang dimiliki serta kendala-

kendala yang ada dalam kurun waktu tertentu agar pencapaian tujuan dapat sesuai dengan 

rencana secara efisien dan efektif yang sesuai dengan misi yang diemban oleh organisasi 

dalam rangka mewujudkan visi yang telah dirumuskan dan dapat memenuhi standard 

penyelenggaraan good governance dan akuntabilitas public.  Oleh sebab itu kebijakan yang 

digariskan dalam penyelenggaraan fungsi Kecamatan Siantan Selatan Kabupaten Kepulauan 

Anambas dalam kurun waktu tahun 2021 sampai dengan tahun 2026 adalah sebagai berikut: 

1. Optimalisasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan umum dalam rangka 

mengoptimalkan pengkoordinasian pemberdayaan masyarakat, upaya penyelenggaraan 

ketenteraman dan ketertiban umum. 

2. Penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan, pemeliharaan prasarana dan 

fasilitas pelayanan umum, penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan 

dan Desa. 

3. Pembinaan terhadap penyelenggaraan pemerintahan desa dan/ atau kelurahan 

serta  melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan/ 

atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan desa atau kelurahan;  

4. Mengoptimalkan pelaksanaan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati 

untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah, yang meliputi aspek perizinan, 

rekomendasi, koordinasi, pembinaan, pengawasan, fasilitasi, penetapan, 

penyelenggaraan, dan kewenangan lain yang dilimpahkan. 

4.2. Program dan Kegiatan  

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan tindakan-tindakan yang 

akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu organisasi. Untuk 

meningkatkan kinerja dan pelayanan public pada Kecamatan Siantan Selatan maka 

Rancangan Rencana KerjaTahun 2025 Kecamatan Siantan Selatan dipandang perlu 

menambah Program/Kegiatan demi menunjang peningkatan indikator Kecamatan, pada table 
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4.1. dibawah ini dapat dilihat Program/Kegiatan/Sub.Kegiatan serta pendanaan Rancanagan 

Awal Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Tahun 2025.  
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Tabel. 4.1 

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PENDANAAN KECAMATAN SIANTAN SELATAN  

TAHUN ANGGARAN 2025 

 
 

         

Tuuan Sasaran Kode 

Program, Kegiatan dan 
Indikator Kinerja 
Tujuan, Sasaran, 

Program (Outcome), 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Program dan Kegiatan, Sub Kegiatan dan Kerangka 
Pendanaan 

Sasaran Lokasi 
Sub Kegiatan Tahun 2025 Tahun 2026 

  Target  Rp.  Target  Rp.  

Meningka
tkan tata 
kelola 
dan 
kualitas 
pelayana
n publik 
di tingkat 
kecamata
n 

  

  

Indeks Reformasi Birokrasi 

  

Meningka
tkan 
Pelaksana
an Tata 
Kelola 
Pemerint
ahan 
yang 
baik, 
bersih 
dan 
akuntable 

7.01.01 

PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

Cakupan Layanan 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

100% 2.592.684.073 100% 3.323.960.910 

Sekretariat 
Kecamatan 
Siantan 
Selatan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Tersedianya 
Dokumen/Laporan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

100% 10.000.000 100% 15.000.000 
Kasubag. 
Program 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.01.
01 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

3 Dokumen 3.000.000 3 Dokumen 5.000.000 
Kasubbag 
Program 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.01.
02 

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1 Dokumen 3.000.000 1 Dokumen 5.000.000 
Kasubbag 
Program 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.01.
03 

Koordinasi dan 
Penyusunan 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

1 Dokumen 4.000.000 1 Dokumen 5.000.000 
Kasubbag 
Program 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

7.01.01.2.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

Terlaksananya 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

100% 1.617.484.073 100% 1.973.263.910 
Kasubag. 
Keuangan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 
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7.01.01.2.02.
01 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

12 Orang / 
Bulan 

1.518.484.073 
12 Orang / 

Bulan 
1.874.263.910 

Kasubbag 
Keuangan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  
7.01.01.2.02.
03 

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

12 Laporan 93.000.000 12 Laporan 93.000.000 
Kasubbag 
Keuangan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  
7.01.01.2.02.
05 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

1 Laporan 3.000.000 1 Laporan 3.000.000 
Kasubbag 
Keuangan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  
7.01.01.2.02.
07 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD 

12 Laporan 3.000.000 12 Laporan 3.000.000 
Kasubbag 
Keuangan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  7.01.01.2.03 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

100% 25.200.000 100% 25.200.000 Sekretaris 
Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.03.
06 

Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

12 Laporan 25.200.000 12 Laporan 25.200.000 Sekretariat  
Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    7.01.01.2.05 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 20.000.000 100% 124.700.000 

Kasubag. 
Umum dan 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.05.
02 

Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

28 Paket 15.000.000 28 Paket 50.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.05.
09 

Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

10 Orang 5.000.000 10 Orang 74.700.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 
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    7.01.01.2.06 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Terlaksananya  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100% 320.000.000 100% 281.000.000 

Kasubag. 
Umum dan 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.06.
01 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

12 Paket 18.000.000 12 Paket 18.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.06.
02 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

5 Paket 80.000.000 5 Paket 80.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.06.
03 

Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

10 Paket 18.000.000 10 Paket 18.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    

7.01.01.2.06.
04 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

8  Paket 18.000.000 8  Paket 18.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.06.
05 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

2  Paket 15.000.000 2  Paket 15.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.06.
08 

Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

12 Laporan 10.000.000 12 Laporan 12.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.06.
09 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

150 
Laporan 

161.000.000 150 Laporan 120.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    7.01.01.2.07 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Terlaksananya 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

100% 205.000.000 100% 205.000.000 

Kasubag. 
Umum dan 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
 
7.01.01.2.07.
01 

Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Disediakan 

4 Unit 0 4 Unit 0 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 
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7.01.01.2.07.
02 

Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Disediakan 

1 Unit 0 1 Unit 0 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.07.
05 

Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket Mebel 
yang Disediakan 

8 Unit 80.000.000 8 Unit 120.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.07.
06 

Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

7 Unit 125.000.000 7 Unit 85.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.07.
11 

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

7 Unit 0 7 Unit 0 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    7.01.01.2.08 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Tersedianya  
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 330.000.000 100% 574.072.000 

Kasubag. 
Umum dan 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.08.
02 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 16.000.000 12 Laporan 16.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.01.2.08.
04 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 314.000.000 12 Laporan 558.072.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    

7.01.01.2.09 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah  

Terlaksanya 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah  

100% 65.000.000 100% 125.725.000 

Kasubag. 
Umum dan 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.01.2.09.
01 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

8 Unit 40.000.000 8 Unit 80.725.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 
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7.01.01.2.09.
06 

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

12 Unit 10.000.000 12 Unit 15.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
 
7.01.01.2.09.
09 

Pemeliharaan/Rehabili
tasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitas
i 

1 Unit 15.000.000 1 Unit 30.000.000 

Kasubbag 
Umum 
Kepegawai
an 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

Meningka
tkan 
Pembinaa
n dan 
Pengawas
an 
Pemerint
ahan 
Desa 

  
  

Persentase Desa Berkembang menuju Desa Mandiri 

Meningka
tkan 
Partisipas
i Pemuda, 
perempu
an, dan 
anak 
dalam 
pembang
unan 
serta 
mencipta
kan 
kehidupa
n 
masyarak
at yang 
berbuday
a, 
toleran, 
dan 
gotong 
royong 

7.01.03 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN  

Persentase partisipasi 
masyarakat dalam 
pembangunan di 
wilayah kecamatan 

100% 370.000.000 100% 300.000.000 
Kecamatan 
Siantan 
Selatan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.03.2.01 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Terlaksananya 
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

100% 100.000.000 100% 80.000.000 
Kasi. 
Tapem dan 
PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.03.2.01.
03 

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

2 Laporan 100.000.000 2 Laporan 80.000.000 
Kasi PMD 
dan PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.03.2.03 

Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

Terlaksananya 
Pemberdayaan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 
Tingkat Kecamatan 

100% 270.000.000 100% 220.000.000 
Kasi. 
Tapem dan 
PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.03.2.03.
01 

Penyelenggaraan 
Lembaga 
Kemasyarakatan 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Diselenggarakan 

2 Laporan 270.000.000 2 Laporan 220.000.000 
Kasi PMD 
dan PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.03.2.03.
03 

Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Lembaga 
Kemasyarakatan 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Disediakan 

7 Unit 0 7 Unit 0 
Kasi PMD 
dan PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  7.01.05 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM  

Persentase 
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum 

100% 195.000.000 100% 220.000.000 
Kecamatan 
Siantan 
Selatan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

  7.01.05.2.01 
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 

Terlaksananya 
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 

100% 195.000.000 100% 220.000.000 
Kasi. 
Tapem dan 
PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 
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Penugasan Kepala 
Daerah  

Penugasan Kepala 
Daerah  

    
7.01.05.2.01.
03 

Pembinaan Persatuan 
dan Kesatuan Bangsa 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti Pembinaan 
Persatuan dan Kesatuan 
Bangsa 

150 Orang 145.000.000 150 Orang 180.000.000 Kasi Trantib 
Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.05.2.01.
08 

Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di 
Kecamatan 

Jumlah Dokumen Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

12 
Dokumen 

50.000.000 12 Dokumen 40.000.000 Kasi Trantib 
Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    

                  

Persentase partisipasi masyarakat dalam pembangunan di 
wilayah kecamatan 

            

                  

    

7.01.06 

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase Pembinaan 
Dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

100% 240.000.000 100% 105.000.000 
Kecamatan 
Siantan 
Selatan 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

7.01.06.2.01 

Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa  

Terlaksananya Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan 
dan 

100% 240.000.000 100% 105.000.000 
Kasi. 
Tapem dan 
PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa  

    
7.01.06.2.01.
13 

Fasilitasi Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
Partisipatif 

Jumlah Dokumen 
Fasilitasi dalam rangka 
Perencanaan 
Pembangunan 
Partisipatif 

1 Dokumen 50.000.000 1 Dokumen 15.000.000 
Kasi PMD 
dan PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    
7.01.06.2.01.
17 

Koordinasi 
Pendampingan Desa di 
Wilayahnya 

Jumlah Laporan Hasil 
Koordinasi 
Pendampingan Desa di 
Wilayahnya 

7 Laporan 190.000.000 7 Laporan 90.000.000 
Kasi PMD 
dan PMD 

Kecamata
n Siantan 
Selatan 

    TOTAL PAGU : 3.397.684.073   3.948.960.910     
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BAB IV 

P E N U T U P 

Pada dasarnya seluruh program-program kerja dan kegiatan yang akan dilaksanakan 

merupakan suatu upaya Kecamatan Siantan Selatan dalam mewujudkan visi dan misi yang 

telah dirumuskan untuk menjamin terwujudnya visi dan misi Kabupaten Kepulauan Anambas. 

Proses penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Kecamatan Siantan Selatan Tahun 2025 

berlandaskan pada prioritas pembangunan yang mendukung pelaksanaan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah sebagaimana tertuang pada RPJMD.  Hal ini dilaksanakan untuk 

meningkatkan kinerja Permerintah Daerah yang lebih efektif, efisien dan optimal dalam 

mencapai sasaran yang sudah ditetapkan. 

Perencanaan ini dibuat secara partisipatif, dengan mengupayakan semaksimal mungkin 

dapat memfasilitasi segenap aspirasi stakeholder (pihak yang terkait dan berkepentingan) di 

Kecamatan Siantan Selatan. Ruang lingkup perencanaan pembangunan di Kecamatan 

Siantan Selatan ini bersifat makro dalam rangka mendukung pencapaian target dan sasaran 

serta visi dan misi Kabupaten Kepulauan Anambas secara keseluruhan. 
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